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IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

SEMINARIO CREACION DE

NOMBRE DE ASIGNATURA EMPRESA CODIGO ANI804
AREA DE FORMACION Profesional MODALIDAD Tedrica
CREDITOS 3 HABILITABLE NO
PROGRAMA (S) AdminisFracién de Negocios VALIDABLE i

Internacionales
SEMESTRE OCTAVO PRERREQUISITOS
PERIODO ACADEMICO 2025-2 JORNADA NOCTURNA

Teoria 3 Teoria 6

INTENSIDAD HOR/GH PRESENCIAL | Laboratorio TR’ Laboratorio

(Horas Semanales)

INDEPENDIENTE

HORARIO

Lunes 6:00pm a 9:00pm

DOCENTE

Erlendy Ibargo y Neila Y. Millan

UNIDAD ACADEMICA

Programa Administracion de Negocios Internacionales

CORREOQ ELECTRONICO

eibarbop @unipacifico.edu.co y nymillan@unipacifico.edu.co

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

ASPECTOS ACADEMICOS DE LA ASIGNATURA

PRESENTACION

Servir como guia para facilitar la maduracién de las ideas, el proceso de creacion de nuevas
empresas y, en definitiva, ayudar a tomar una serie de decisiones a aquellas personas que se
estén planteando su futuro personal y profesional en torno a una nueva iniciativa empresarial.
Lo anterior con el fin de ayudar al crecimiento de la actividad empresarial de los negocios
actualmente existentes y especialmente del aprovechamiento de las oportunidades que
pudieran surgir en determinados sectores, es decir, en la creacion de nuevas empresas.

JUSTIFICACION

El ser humano, desde sus primeros pasos en la tierra, ha sido el artifice fundamental en todas la
innovaciones y modificaciones que hoy percibimos en nuestro entorno, pues siempre se busca
mejores condiciones de vida mas acorde con sus expectativas en el ambito profesional,
mayor desarrollo personal, comunitario, social y cultural. Esto quiere decir que el ser humano
lo que quiere el progreso, desarrollo, bienestar y superacion.

Seminario de creacion de empresas, es una asignatura que tiene como objetivo mostrar y aplicar
un método sencillo para analizar la viabilidad y factibilidad de los planes empresariales por medio
del cual, todo emprendedor puede valorar las posibilidades reales de sus ideas. En el programa
de Administracion de Negocios Internacionales se plantea que en el transcurrir de la formacién
todo estudiante con su idea de negocio tenga las competencias necesarias para dar lugar a la
creacion de una empresa con la visidon de llevarla a la practica, esta asignatura proporciona
herramientas que incrementan las posibilidades de supervivencia de la empresa y mejorar su
eficiencia y eficacia. Se propone un plan de innovacién empresarial en el transcurrir de las horas
del curso para que los estudiantes puedan emplear en el proceso de analisis de la viabilidad del
proyecto los conocimientos adquiridos uniendo las otras asignaturas relacionadas con la
administracién.

COMPETENCIAS QUE DESARROLLA LA ASIGNATURA
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1. Reconocimiento del otro (a) y de lo otro en su dimension humana.
SER 2. Capacidad de conformar equipos de trabajo académico e investigativo.
3. Capacidad de asuncién de compromisos y responsabilidades.
4. Capacidad de aprender auténomamente
1. Capacidad de exploracién e identificacion de distintas fuentes
documentales de informacion.
2. Comprension lectora de textos y contextos multidisciplinares que
SABER convergen en la formacion del Administrador de Negocios
Internacionales.
PERSONALES 3. Habilidad en la comunicacién oral y escrita en lenguaje disciplinar.
1. Sintesis: el estudiante estard en capacidad de formular de manera
resumida el conocimiento que ha adquirido y construido,
mediante el estudio de las diversas tematicas y de los conceptos
que seran abordados en el curso.
2. Pensamiento Critico: se espera que el estudiante sea capaz de
SABER HACER reflexionar de manera critica en torno a la informacién que recibe,
de sus propias ideas y conceptos y las derivadas del estudio del
material bibliografico que serd usado en el desarrollo de las
diversas tematicas.
3. Tener vision de negocio, captar las necesidades del cliente y
avanzarse a los posibles cambios.
e Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que les permita conocer los
modelos tedricos mas relevantes y los conceptos claves sobre emprendimiento y
GENERALES creacién de empresas
e  Seguir instrucciones para desarrollar la habilidad para resolver el proceso de creacion
de empresas: de la generacién de la idea al proyecto empresarial.
e Desarrollar la Iniciativa y espiritu emprendedor.
ESPECIFICAS e Capacidad consistente en poseer el impulso suficiente para plantear iniciativas y

poner en marcha proyectos de caracter empresarial.

ALCANCES ESPERADOS

e  Esestudiante realiza un plan de negocio, analizar su viabilidad y realiza los tramites
necesarios para iniciarlo.

e El estudiante diagnostica los aspectos especificos de la gestién de una empresa en el
ambito de los negocios internacionales.

e Elestudiante aplica herramientas dptimas para la gestién de la creaciéon de la empresa.
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CONTENIDOS
REFERENCIAS
CORTE | UNIDAD | SEMANA FECHA TEMA BIBLIOGRAFICAS
Socializacion del Plan de Trabajo y las
competencias a desarrollar en el Seminario de
Creacién de empresas.
11 agosto de
2025 Actividad inicial: presentacién general del
%& 1 (8-N) curso.
g - Introduccion al espiritu empresarial.
2 - Definiciones introductorias
GC, - Imaginacion, Creatividad e Innovacion
Ee} o s
c - Taller de ideacién.
£
? Palacios, L. (2023).
=) .
5 - Seleccion de idea de negocio Estrategias de
_(g e - Modelo de mercado: creacién empresarial.
0 SN Competencia perfecta Editorial Eco
v de 2025 . N .
(] 2 Monopolio ediciones.
° (8-N) ) )
© Oligopolio
2 Competencia Monopolistica
[3°]
‘© )
© Largada, V., Pirson, S.
11 g 25 agosto - Anélisis del mercado (2014).  Tendencias
© de 2025 Definicién del problema. Gerenciales. 12 casos
v 3 (8-N) Definicion de productos/servicios empresariales
o Clientes exitosos en el mundo.
% Perfil del consumidor Editorial Ecoe
o Ediciones.
()
©
b
) 1
=) .
o septiembre
o 4 de 2025 - Anadlisis de los competidores Anzo.laf |~. (2018).
2 (8-N) - Tamafio y fraccién del mercado Administracion.
g Innovacion y
© conectividad. Editorial
§ Ecoe Ediciones.
[%2]
()
Tju 8 septiembre
O 5 de 2025
(8-N) PRIMER PARCIAL )
Arévalo, H. (2019).
15 Estrategias de mercado Creacion d,e
6 septiembre - Precio ErTTpr.esaS, ‘ Gu.|a
de 2025 - Comunicacién practica. Editorial
(8-N) - Distribucién Ecoe Ediciones.
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22
septiembre
7 de 2025 Plan de venta (sala de sistemas)
(8-N)
Analisis técnico
- Procesos productivos o prestacion del
29 servicio.
. - Requerimientos y proveedores de
septiembre ) bl teri )
3 de 2025 equos,,mue es', 'ma erias primas,
(8-N) tecnologias o suministros.
- Distribucion de planta/oficinas y de
equipos.
- Boceto grafico de website +app movil
Andlisis administrativo
6 octubre - Perfil del equipo empresarial y del
9 de 2025 personal que exige
(8-N) - Estructura empresarial
- Socios clave
- Politicas de servicios.
Filosofia empresarial
13 octubre i Misién
10 de 2025 Visid
(8-N) - ision 4
- Valores corporativos
- Politicay cultura organizacional
11 20 octubre
de 2025 PRIMERA ENTREGA TRABAJO FINALY
(8-N) PRESENTACION
- Analisis Legal
27 octubre | - Analisis Laboral
12 de 2025 - Andlisis Tributario
(8—-N) - Analisis Técnico (certificaciones)
- Registro de Marca (SIC)
Andlisis econémico
3 - Inversidn en activos fijos
. - Presupuesto de ingresos
AOVISMBES - Presupuestos de gastos de personal
13 de 2025 ; & P
- Presupuestos de gastos pre vy
(8-N) .
operativos.
- Presupuestos de gastos de
administracién y ventas.
- Gastos de Administracion y Ventas
10 iy
. - Analisis de Costos
noviembre . o
14 de 2025 - Fuentes de financiacion del proyecto
SEGUNDA ENTREGA DEL TRABAJO
(8-N) FINAL

Schnarch, A. (2016).
Emprendimiento
exitoso: cémo
mejorar su proceso y
gestion. Editorial Ecoe
Ediciones.

Prieto, J. (2016).
Gerencia  Proactiva:
Mas alld de la vision
empresarial. Editorial
Ecoe Ediciones.

Florez, Juan. (2015).
Plan de negocio para
pequefias empresas.
Editorial Ediciones de
la U.
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17
15 noviembre - SALIDAS PEDAGOGICAS DEL
de 2025 PROGRAMA
(8-N)
Analisis Financieros
24 - Flujo de caja
16 noviembre - Estados Resultados
de 2025 - Estado Situacion Financiera
(8—-N) - Evaluacion del Proyecto (TIR, VPN,
PRI).
5 1 ::';g;gre EXPOSICION PITCH/ DESAFIO EMPRENDEDOR
(8=N) ANI 2025- FERIA- PROTOTIPADO
15
18 d‘;celezrggge Socializacion notas finales.
(8—N)

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE
ENSENANZA

Las que hace uso el docente: (Clase
magistral, seminarios, salidas, etc.)

ACTIVIDAD DEL DOCENTE

Curso participativo y practico.

Se desarrolla a través del analisis y discusion de temas abordados por
medio de lectura y escritura en los procesos de un plan de negocios.
Consultas, talleres de aplicacion de conceptos, dejando como producto
un plan empresarial factible para la creacion de una empresa, dejando
aportes de grandes conocimientos al profesional en Administraciéon de
Negocios Internacionales

METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE

ACTIVIDAD DEL ESTUDIANTE

Las que plantea el docente para que haga
. , PRESENCIAL INDEPENDIENTE
uso el estudiante (Asesorias, talleres etc.)
Definido el plan de negocios, el estudiante " - -, .
., Presentacién de informes, Elaboracién del informe, de
desarrolla los pasos para la creacién de una ) .
sustentacién en clases manera auténoma
empresa.

RECURSOS

e El Equipo de estudiantes presentara un documento de plan de negocios, el cual se
podra enfocar en las lineas de investigacién establecidas desde el Programa De
Administracién De Negocios Internacionales.

e (Cadaequipo estard conformado por maximo 4 estudiantes, quienes deberan asistir

DIDACTICOS a los encuentros programados con sus avances del documento de trabajo. Con el

fin de realizar revisiones y correcciones si se requiere.
e Desarrollar competencias adquiridas durante la carrera, experiencias que generan

un espiritu empresarial.
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Metodologia:

Los contenidos deben dar cuenta los contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales.
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EVALUACION

La evaluacién es un proceso continuo cuyo objetivo principal es valorar las habilidades y destrezas adquiridas por los

estudiantes.

A'lo largo del curso, se aplicaran diferentes instrumentos de evaluacidn con el fin de obtener una calificacion cuantitativa
que de alguna manera interprete el trabajo desarrollado por cada Estudiante; sin embargo, dicha calificacion no serd el
criterio final de aprobacion del curso ya que se tendran en cuenta aspectos como: Asistencia, participacion en clases,
responsabilidad, puntualidad, responsabilidad, respeto, etc.

CRITERIOS DE
EVALUACION
(En relacion a las
competencias)

Criterios: El estudiante debe estar calificado para presentar la propuesta de documento de final e
iniciar su proceso de elaboracion de un plan de negocios

Modalidades: evaluacion, informe.

Competencias:

e (Capacidad de abordar los problemas que se pueden encontrar en una creacién de empresas.

e |dentifica las distintas fuentes documentales de informacion para argumentar el documento.

e Comprension lectora de textos y contextos multidisciplinares que convergen en la formacion del
Administrador de Negocios Internacionales.

e Habilidad en la comunicacion oral y escrita en lenguaje disciplinar.

e Reconoce acciones metodoldgicas en torno a problemas en el ambito de los negocios en el
programa de Administracion de Negocios Internacionales

e  (Capacidad de conformar equipos de trabajo académico y empresarial.

e (Capacidad de asuncién de compromisos y responsabilidades.

e (Capacidad de aprender autonomamente

Porcentaje de evaluacién. Equivale al 100% del semestre, distribuido en dos actividades evaluativas
del 30% y en una actividad final del 40%.
Estrategias de evaluacion: escrita y oral.

ACTIVIDADES Y ESTRATEGIA PUNTAJE POR CORTE
(Examenes, Talleres, Quices, CRITERIOS Y COMPETENCIAS . s s TOTAL
Laboratorios, Seminarios, Salidas) 1 2 3
Contenido y alcance de la creacién de
empresas Talleres y quiz} 5% 5% 5% 15%
Tema de planes de negocios. Avances
Aplicacién de conocimientos Evaluacion escrita 5% 5% 5% 15%
Presentacion final del informe escrito
de Plan de negocios. Evento — Producto informe final 20% 20% 30% 70%
exposicién
30 30 40 100
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BIBLIOGRAFIA

DISPONIBLE EN LA BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD

LIBROS
AUTOR(ES) TITULO EDICION ANO EDITORIAL

Innovacion

Varela V, Rodrigo emprgsarlal arte y 4ta 2014 Pearson
ciencia en la creacion
de empresas

I\/Ianzgnero E, Finanzas para »da 021 Ed'lcpnes Culturales

Antonio Emprendedores Paidos

Llamazares G HEICH

. ’ internacionalizacion 2017 Globlmarketing

Olegario
para empresas

OTROS (PAGINAS WEB, ARTICULOS, REVISTAS, MEDIOS OPTICOS ETC.)

NO DISPONIBLE EN LA BIBLIOTECA

LIBROS

AUTOR(ES) TITULO EDICION ANO EDITORIAL

Anzola Ivan Admlmst.r?uon innovacion 2018 Ecoe Ediciones
y conectividad (Cap. 4y 5)

Arévalo Héctor Cr(?aC|oln d.e = 2018 Ecoe Ediciones
guia practica

Hidalgo Justo |dea, producto y negocio 2018 Ecoe Ediciones

Palacios Luis Carlos Estrateg@s de creacion 3ra 2023 Ecoe Ediciones
empresarial

Kotler Armstrong Marketing 16ta 2017 Pearson

OTROS (PAGINAS WEB, ARTICULOS, REVISTAS, MEDIOS OPTICOS ETC.)

¢Como Crear una Empresa en Colombia? https://www.affirmalegal.com/blog/como-crear-una-empresa-en-colombia/

utiles-para-crear-empresa-en-colombia

10 consejos Utiles para crear empresa en Colombia https://www.icesi.edu.co/unicesi/19-sin-categoria/2712-10-consejos-

Guia para hacer un plan de negocios (con ejemplos) https://blog.hubspot.es/marketing/como-crear-plan-comercial

Coémo hacer un plan de negocios en 8 pasos https://lanzadera.es/como-hacer-plan-negocios/

Estudio de mercado https://www.questionpro.com/es/estudio-de-mercado.html

digital-business/

Qué es analisis PESTEL: Ejemplos y Plantilla para elaborarlo https://www.iebschool.com/blog/que-es-analisis-pestel-

OBSERVACIONES DEL PROFESOR:

ESTADO LEGAL INTERNO Y CONTROL DE SEGUIMIENTO/CAMBIOS DE LA ASIGNATURA

| ELABORACION
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Irma Maria Payan Moreno
ELABORARON | Neila Yasmina Milldn Cuero REVISARON
FECHA 23 de agosto 2023 FECHA

ACTA DE COMITE CURRICULAR DE UNIDAD ACADEMICA

REVISIONES/CAMBIOS

AUTOR FECHA
Erlendy Ibargo 13 feb 2025
Neila Y Millan 13 feb 2025
DATOS DEL DOCENTE
NOMBRE

INFORMACION ACADEMICA

CORREO ELECTRONICO

UNIDAD ACADEMICA

OTRA INFORMACION

FECHA

CONTROL DE CAMBIOS

Fecha

Version

Descripcion

18/01/2016

01

Primera Edicion
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Nombre *- Ma Eugen\tka Salinas \\ Wna Chamorro Fellx“Suarez Reyes
UIN ]
Cargo Directora Achdémica j Lider deyejora Continua Rector
N ~—
Fecha Version Descripcion
12/12/2008 01 » Primera Edicion
» Se modifica el encabezado y tipo de letra de acuerdo a la
23/02/2015 02 nueva imagen institucional
» Se ajusto la codificacidon
» Cambio de nombre al documento (Elaboracidon plan de
trabajo, por programa de asignatura y/o curso)
18/01/2016 03 » Cambio de estructura del formato
» Inclusién de competencias y de control de cambios al
contenido




