
Número de grupo Integrantes Tema Fecha de sustentación

1

Angel Tapias

Carlos Cadavid 

Diana Buenaventura

Jhonny Fernandez

Karen Torres

Equipo 1. Frederick Taylor y la Administración 

Científica:

Investigar su vida y obra, los cuatro principios de la 

administración científica, sus aportes y críticas. Analizar 

un problema de productividad y eficiencia en una 

empresa.

23/11/2026
Hora: 06:15 pm - 6:30 pm

2

Heidy Ocoró

Hector Plaza

Edwin Espinosa

Óscar Piedraita

Ariel Garcés

Equipo 2. Henri Fayol y la Doctrina Administrativ:

Investigar su vida y obra, definición de administración, 

funciones administrativas, principales aportes y críticas. 

Analizar problemas de planificación, organización o 

coordinación empresarial.

23/11/2026
Hora: 06:35 pm - 06:50 pm 

3

Jhon Lozano

Cruz dennis

Flor Ángela Lerma

Luis Palacios

Equipo 3. Max Weber y la Teoría Burocrática:

Investigar su vida y obra, tipos de dominación legítima, 

características de la organización burocrática, aportes y 

críticas. Analizar los procesos jerárquicos y 

administrativos de una organización.

23/11/2026
Hora: 06:55 pm - 07:10 pm

4

Indira Quiñonez

Andrés Viafara

Yanny Lerma

Ivaneth Ramos Ramirez

Diana Isabel Peña

Equipo 4. Elton Mayo y el Enfoque de Relaciones 

Humanas:

Investigar su vida y obra, enfoque humanístico, 

estudios de Hawthorne, aportes y críticas. Analizar una 

problemática de motivación, relaciones laborales o 

clima organizacional.

23/11/2026
Hora: 07:15 pm - 07:30 pm

5

Miguel Ángel Marín

Edwin Andrés Valenzuela Herrera

Aura Patricia Paredes

Jose Orlando Rodríguez

Caterine Arboleda

Equipo 5. Teoría General de Sistemas:

Investigar sus principales precursores, el enfoque 

sistémico de la administración, los conceptos de 

sistema abierto, entradas, procesos, salidas, 

retroalimentación e interdependencia. Analizar una 

organización como sistema abierto.

23/11/2026
Hora: 07:35 pm - 07:50 pm

6

Icis Loreilin López Montaño

Jhonnier Jesid Madrid Bonilla

Charo Dhayana Castillo Vellaizac

Yessica Vanessa Zuñiga Casanova

Jhonatan Rentería Muñoz

  

Equipo 6. Teoría Contingencial:

Investigar sus principales precursores, factores 

situacionales (entorno, tamaño y tecnología), 

estructuras mecánicas y orgánicas, aportes y 

limitaciones. Analizar cómo una organización adapta su 

estructura a las condiciones del entorno.

23/11/2026
Hora: 07:55 pm - 08:10 pm

7

Michel Balarezo

Jhon Jader Erazo

Sofía Estuíñán Mira

Ervin Paredes

Equipo 7. Peter Drucker y la Administración por 

Objetivos (APO)

Investigar su vida y obra. Origen y evolución de la 

Administración por Objetivos. Analizar Principios y 

características de la APO; Proceso de implementación 

de la APO; Herramientas para formular y evaluar 

objetivos; Aportes y críticas 

23/11/2026
Hora: 08:15 pm - 08:30 pm

Programa: Administración de Negocios Internacionales

CURSO: TEORÍA DE LAS ORGANIZACIONES 
Grupos de trabajo: Laboratorio de pensamiento organizacional ANI_01D2


